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PROTOKOLL
År 2025, den 26. mai ble det holdt forhandlinger mellom Sykehusapotekene HF og
Fagforbundet om B-dels forhandlinger.

Fra arbeidsgiver:
• HR-direktør Åshild Egerdal (forhandlingsleder)
• Seniorrådgiver Anne Norheim (sekretær HR)

(kram-Ul-Haq Rashid deltar som Controller.

Fra Fagforbundet:
• Karina Torsæter, Fagforbundet sentralt (fung. HTV/Forhandlingsleder)
• Marianne Skjellerud, Fagforbundet Sykehus og Helse
• Kathrine Forsdahl (beregner)

Forhandlingene ble ført på grunnlag av protokoll av 04.04.2025 og 15.05.2025 mellom
Arbeidsgiverforeningen Spekter og LO.

Møtet ble holdt på hovedkontoret.

Partene ble enige om endelig lønnsmasse pr. 31.03.25. Det er enighet mellom partene om at
det ikke er noe overheng eller glidning.

Ramme og virkningstidspunkt
Totalrammen er satt til kr 561040,- til fordeling med virkningstidspunkt 01.01.2025.

Alle medlemmer, som omfattes av overenskomsten, vil få 4,44% og minimum kr 19 500,- av
sin grunnlønn i 100% stilling med virkning fra 01.01.2025. Deltidsansatte gis forholdsmessig
tillegg. A-dels forhandlinger og garantilønn er bygget inn i denne B-delen.

Garantilønn for medlemmer av Fagforbundet
Virkning fra 1. januar 2025

Minstelønn 0 år 4 år 8 år 10 år 16 år
Stillingsgruppe 1 412 538 417 760 429 248 477 291 506 534
Stillingsgruppe 2 og 3 455 358 460 580 474 158 537 866
Stillingsgruppe 4 506 534 523 244 550 399 615 152
Stillingsgruppe 5 561887 585 908 625 596 704 970
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Merknad:
Partene er enige om at lønnsmassen ikke skal justeres som følge av at ansatte slutter i
tidsrommet fra 01.04.2025 til vedtaksdato. En eventuell ekstra pott her skal fordeles av
forhandlingsleder for Fagforbundet og forhandlingsleder i SAHF.

Partene er enige om at potten kan justeres i ettertid om begge parter er enige om at det er
noen feil i forhold til medlemsmassen.
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