far28 FAGFORBUNDET

Senja avd. 031

PROTOKOLL ARSMOTE 2026

Tid: Torsdag 29. januar 2026
Kl: 18:00
Sted: Senja Radhus, Kommunestyresalen

Tilstede: 45 medlemmer inkludert styremedlemmer meotte.
Leder Renate Rasmussen meldte forfall.

Bekjentgjoring pa var Facebookside og SMS til alle medlemmer.
Alle motepapirene er sendt ut pd mail til alle pameldte, og papirutgaver er lagt ut i
motelokalet.

Sak 1. APNING OG HILSNINGSTALE
Nestleder for Fagforbundet Senja Nina Rydningen ensker velkommen.
Hilsningstale v/ leder for fagforbundet Troms, Hilde Bernhardsen.

Det ble utvekslet solidaritetsbevis pa kr. 250,- fra bade Fagforbundet Troms og Senja til vér
barneby 1 Angola.

Sak 2. KONSTITUERING

Otto Jakobsen ble foreslatt som mateleder, Siw Iren Ernstsen som sekreter, og Stine Lise
Paulsen og Tiril Simonsen til & skive under protokollen. Det kom ikke noen innsigelser mot
forslagene og ingen andre ble foreslétt.

Vedtak (enst.):
Magateleder:  Otto Jakobsen
Sekreter: Siw Iren Ernstsen

To til 4 underskrive protokollen: Stine Lise og Tiril Simonsen
To til tellekorps: Heidi Johansen og Ann Merete Isaksen

Sak 3. BERETNING 2025

Arsberetningen var tilsendt i forkant av metet. Ingen hadde kommentarer eller endringsforslag
i saken og meteleder gir gjennom punkt for punkt. Kommentar fra salen under arsberetning,
Silsand barneskole mangler. Ingen andre kommentarer fra salen og foreslo derfor & godkjenne
arsberetningen med endring under arsberetning.



Vedtak (enst.):

Arsberetning ble enstemmig godkjent, med merknad.

Sak 4. REGNSKAP 2025

Moteleder la fram revisorgodkjent regnskap for 2025. Det kom ingen kommentarer eller
endringsforslag til regnskapet.

Vedtak (enst.):
Arsregnskapet for 2025 ble godkjent.

Sak 5. HANDLINGSPLAN 2025

Forslag til handlingsplan for 2026 var tilsendt for metet. Det kom ingen kommentarer eller
endringsforslag mot forslaget til handlingsplanen.

Vedtak (enst.):

Handlingsplanen for ar 2026 ble godkjent.

Sak 6. INNKOMMENDE SAKER 2026

Det var kommet inn fem innkomne saker som er behandlet av styret i mate 07.01.2026. Lagt
fram for drsmetet av moteleder Otto Jakobsen. Ingen av disse sakene fikk kommentarer eller
endringsforslag.

1. Valgkomiteen
Ber styre om a se pa godtgjerelse til Valgkomiteen,
Leder har 1 dag 2000 faste, medlemmer har 500 pr. mote.
Forslag Leder for 5000 fast, alternativt 2000 fast og 500 pr mete, medlemmer 700 pr meote.
Hilsen Otto
Styrets forslag til vedtak:
Styret anbefaler at arsmetet gjor folgende vedtak: Valgkomiteens leder fir 2000,- + 500,- pr.
mote. Medlemmer fir 500,- pr. meote.
Vedtak (enst.):

Enstemmig vedtatt av drsmete



2. Julegave

Hei, har med dette ett onske om at dere kan se pd maten julegaven el andre paskjennelser blir
utdelt pa fra fagforbundet.

Har snakket med flere medlemmer 1 andre regioner der deres praksis er at de mottar ett
digitalt gavekort el annen péskjeonnelse, da det blir medlemmet sitt ansvar om & aktivere det
pa. Da kan medlemmet selv bestemme hva det skal brukes til og innenfor ett vist tidsrom.
Dette er noe som ogsa kan virke positivt pa verving av medlemmer.

Haper at styret ser positivt pd innspillet og kan ta det med til rsmotet i r.

Mvh Tine Karlsen

Styret anbefaler at arsmetet gjor folgende vedtak:

Pé styremeote 09-25 ble det vedtatt at 2025 var siste aret julegaver ble utlevert. Dette grunnet
at det er tidkrevende 4 administrere, det kommer ulike tilbakemeldinger pé innholdet, og vi
prioriterer medlemspleie pa drsmote, medlemsmeter og klubbmeter. Dersom vi imetekommer
dette forslaget vil dette koste 320.000,- om gavekortene skal ligge pa 200,- pr. stk.

Styrets anbefaling til &rsmatet er & opprettholde vedtaket fra styremete 09-25.

Det ble flere kommentarer fra salen, onske om & legge litt mer 1 gave til medlemmer med
gavekort pd runddag, noen ensker julegave, noen ensker flere arbeidsplassbesegk, noen er enig
om 4 kutte ut julegaver. Arsmote stemte over hvorvidt julegaveutleverings skulle avvikles. 2
stemte for & bevare julegaver, 43 stemte for & avvikle. Julegaveutlevering avvikles.

Vedtak:

Arsmete vedtar & avvikle julegaveutlevering etter avstemning.

3. Telefon og bilgodtgjerelse

Bil pr. ar 2020 TIf pr. ar 2020 Totalt

7500 6000 13500

Fra 01.02.2026 Fra 01.02.2026 Totalt 2026

8.000 7.000 15.000
5.000
20.000

Det har vart utbetalt en godtgjerelse for & bruke egen bil og telefon som HTV fra 01.02.2020
Det foreslas at det utbetales som et honorar fra 01.02.2026 og utbetales x 3 pr.ar.

Det er lagt inn ei okning pd kr.1.500 pr. ar pluss kr.5000 (samme som klubblederne)

Vi har flere arbeidsplasser hvor det ikke er klubbledere, s& der har vi HTV ansvar.

Pa klubbledersamling 1. og 2. desember ble vi kjent med at det utbetales et honorar til HTV

fra Kr.7000- Kr.20.000 i andre Fagforeninger i Midt Trom:s.

Heidi Johansen, Oddrun Alapnes, Ann-Merethe Isaksen, Anita Vestad.
Hovedtillitsvalgte i Fagforbundet Senja

Styrets anbefaler drsmotet & gjore folgende vedtak:




De hovedtillitsvalgte far 5000,- hver, likt som honoraret til klubblederne pga de har ansvar for
arbeidsplasser uten klubbledere. Bil og telefongodtgjerelse erstattes med «Godtgjerelse HTV
5013» i budsjettpost og endres til 15.000,-, som da blir en ekning pa 1500,- pr
hovedtillitsvalgt.

Vedtak (ens.):

Enstemmig godkjent av arsmeotet

4. Utlansavtaler

Na har klubbledere/tillitsvalgte mulighet for a fa tilbud til utkjep av arbeidsverktey etter 2 ar
og da betale 500,-

Endring:

Det vil vare anledning for lnetaker 4 kjope gjeldene arbeidsverktoy 1 henhold til

folgende pris

* Utstyr mellom 6 mnd-1 ar gammelt: 80 % av opprinnelig kostpris

¢ Utstyr mellom 1-2 &r gammelt: 50% av opprinnelig kostpris.

¢ Utstyr mellom 2-3 &r gammelt: 20% av opprinnelig kostpris.

* Utstyr 3 ar +: 500,-

Alt er inkl. mva.

Styrer anbefaler arsmetet & gjore folgende vedtak:
Endringer som ovenfor.

Vedtak (ens.):

Enstemmig godkjent av arsmetet

5. Stipend

«Det kan sgkes lokalt stipend fra Fagforbundet Senja

Send seknaden til: epost fagforbundet@senja.kommune.no

Det anbefales ogsa & seke stipend fra fagforbundet sentralt ved & gé inn pa
fagforbundet.no

LOKALT STIPEND

Gjelder alle medlemmer som har vert medlem 6 mnd.

 Grunn- etter- videre utdanning og kortvarige yrkesrettede kurs.

» Eksamensutgifter

* Dekning av reiseutgifter

« Utgifter til mat under reise og opphold ved kortvarige yrkesrettede kurs.

Det utbetales inntil kr 6000,- pr. kalenderar f.o.m. JANUAR t.o.m. DESEMBER
Det er originale kvitteringer for samme tidspunkt som er gjeldende.

Stipend gis til medlemmer som har vaert innmeldt i Fagforbundet Senja i 6.méaneder.



Sekeren mé oppgi kurs-lerested og kursarrangerens navn, samt skriftlig dokumentasjon pé at
du er deltaker.

Det er krav om skriftlig dokumentasjon pa alle utgifter i tillegg til dokumentasjon pa hva
arbeidsgiver dekker. Dersom

arbeidsgiver ikke dekker noe, skal dette ogsd bekreftes fra arbeidsgiver. Dersom
dokumentasjon mangler, vil vi etterlyse

dette, noe som medferer forsinket seknadsbehandling.

Seknadene behandles i Arbeidsutvalget x 3pr.ar (april-august-desember)

Det behandles ikke seknader hvor utgiftene er mindre enn kr. 500,- SOKNADSFRIST 1.
DESEMBER

Endring:

ke fra 6000-8000,- 1 aret

Boutgift, hotellutgift,hybelutgift

Legge til: Ved boutgift andre plasser betalt via vipps mé det inneholde tekst om
tidsrom for opphold.

Eksamensutgifter fjernes — da det dekkes sentralt

Utgifter til mat til korte yrkesrettede kurs fjernes — da det dekkes av kursholder.
«Det kan sgkes lokalt stipend fra Fagforbundet Senja

Send seknaden til: epost fagforbundet@senja.kommune.no

Det anbefales ogsa & seke stipend fra fagforbundet sentralt ved & gé inn pa
fagforbundet.no

LOKALT STIPEND
Gjelder alle medlemmer som har vart innmeldt i Fagforbundet Senja i 6 mnd.

* Grunn-, etter- eller videreutdanning og kortvarige yrkesrettede kurs.
* Boutgift, hotellutgift, hybelutgift.
* Dekning av reiseutgifter

Ved boutgift andre plasser betalt via vipps ma det inneholde tekst om tidsrom for opphold.

Det utbetales inntil kr 8000,- pr. kalenderér f.o.m. januar t.0o.m. desember.

Det er originale kvitteringer for samme tidspunkt som er gjeldende.

Sekeren mé oppgi kurs/lerested, kursarrangerens navn og studiested, samt skriftlig
dokumentasjon pa at du er deltaker.

Det er krav om skriftlig dokumentasjon pa alle utgifter i tillegg til dokumentasjon pa hva
arbeidsgiver dekker. Dersom

arbeidsgiver ikke dekker noe, skal dette ogsé bekreftes fra arbeidsgiver.

Dersom dokumentasjon mangler, vil vi etterlyse dette, noe som medferer forsinket
seknadsbehandling.

Seknadene behandles 1 Arbeidsutvalget x 3pr.ar (april-august-desember)

Det behandles ikke seknader hvor utgiftene er mindre enn kr. 500,- SOKNADSFRIST 1.
DESEMBER.»

Styret anbefaler arsmotet a gjore folgende vedtak:

Endring som ovenfor



Vedtak (ens.): Enstemmig godkjent av drsmetet

Sak 7. ORGANISASJONSPLAN 2026

Forslag til organisasjonsplan var sendt ut i forkant av metet. Det kom ingen kommentarer
eller endringsforslag til forslag om organisasjonsplan for 2026.

Hilde fra Fagforbundet Troms kommer med noen betraktinger ang godtgjerelser og honorarer,
hvorav heller mere bruk av frikjep. Anbefaler & sette ned en gruppe for 4 se pa dette til neste
arsmete.

Gruppen som ble valgt av drsmete bestér av:

Nina Rydningen, Anita Vestad, Mariell Hansen, Gerd Line Hansen, Stefan Sollied, samt
Monika wilsgard som vara.

Forslag til vedtak er a sette ned en gruppe som ser pa honorarer/frikjop til verv.

Nina Rydningen, Anita Vestad, Mariell Hansen, Gerd Line Hansen, Stefan Sollied, samt
Monika Wilsgird som vara.

Vedtak (enst.):

Organisasjonsplanen for ar 2026 vedtas enstemmig med de endringer vedtatt under
innkomne saker.

Sak 8. BUDSJETT 2026

Forslag fra dirigentbordet om a legge inn forslag til endring i organisasjonsplanen under gaver
til medlemmer: gave til medlemmer, gis de som fyller 30, 40, 50, 60 og 70, 80, 90 og 100 ar
gavekort verdi 300,-

Forslag til budsjett for ar 2026 ble lagt fram av meteleder Otto. Det kom ingen kommentarer
eller endringsforslag til forslaget.

Vedtak (enst.):
Budsjettforslaget for 2026 ble enstemmig vedtatt, med endring.

Sak 9. VALG 2026

Moteleder Otto Jakobsen la frem valgkomiteens forslag.



Vedtak (enst.):

Valgkomiteens forslag ble vedtatt. Se egen liste.

Vedtak (enst.):
Valgkomiteens forslag ble vedtatt.

Se egen liste.

Sak 10. AVSLUTNING
Nestleder Nina Rydningen takket for godt oppmate og et flott avholdt drsmete.

Finnsnes 29.01.2026

Siw Iren Ernstsen
sekretaer

Underskrift av protokollen:

oot Five-lag Pl

Tiril Simonsen Stine Lise Paulsen




