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	FAGFORBUNDET ASKØY


Vi minnes medlemmer som er falt fra i 2018
	

	

	

	

	Ragnhild Andreassen
Aud Clausen
Ellen Karin Gulbrandsen
Sissel Strand
Erik Marthinussen



	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


	


Fred over deres minne!

SAK ÅRS-01/19 – GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKSLISTE
	Saksbehandler:
	Avgjøres av:
	Arkivnr. / Journalnr.:

	Fagforeningstyret
	Årsmøte
	


Saksfremstilling:

Innkalling og saksliste til årsmøte har fulgt gjeldende vedtekter og er annonsert etter disse.

Det ble annonsert først på Fagforbundet Askøy sine nettsider og facebookside 12. desember og i Askøyværingen 20.desember og det er sendt ut plakat til arbeidsplassene.

Årsmøtepapirene blir lagt ut på nettsiden. De som ønsker det får tilsendt årsmøtepapirene på e-post, i post eller kan hente de på kontoret.
INNSTILLING:

Årsmøte for Fagforbundet Askøy:

1. Godkjenner innkalling til årsmøte som er annonsert i h.h.t. vedtektene.
2. Godkjenner saksliste for årsmøte 2019
SAK ÅRS-02/19 – KONSTITUERING AV ÅRSMØTE FOR 2019
	Saksbehandler:
	Avgjøres av:
	Arkivnr. / Journalnr.:

	Fagforeningstyret
	Årsmøte
	


Saksfremstilling:

Årsmøte skal konstitueres med dirigent, referent, tellekorps (3) og underskrift av årsmøteprotokoll (2 stk.).  Fagforeningstyret har følgende innstilling:

INNSTILLING:
Årsmøte for Fagforbundet Askøy vedtar følgende konstituering:


Dirigent: Eirik Nepstad




Referent: Inge Skogen



Tellekorps:
Valgkomiteen samt evt. forslagsstiller til den enkelte kandidat / forslag.


Underskrivning (2 stk.) av årsmøteprotokoll. – Ingen forslag, da disse skal velges blant de fremmøtte.

SAK ÅRS-03/19– ÅRSBERETNINGER FOR 2018
	Saksbehandler:
	Avgjøres av:
	Arkivnr. / Journalnr.:

	Fagforeningsstyret
	Årsmøte
	


Saksfremstilling: Årsberetningene for fagforeningsstyret, ykresseksjoner og utvalg legges ved under styrets innstilling
INNSTILLING:
Årsmøte i Fagforbundet Askøy godkjenner årsberetninger for fagforeningstyret.

Årsberetningene fra yrkesseksjonene tas til orientering.

Årsberetning 2018 Fagforeningstyret
Vi har i 2018 hatt fokus på synlighet og aktivitet.

Det har vært fokus på arbeidsplassbesøk og det har vært en egen vervegruppe. 
Medlemsmøte med tema, pensjon for meldemmer på Attendo Ravnanger Sykehjem og Kleppestø Sykehjem avd 3D/E. Det er avholdt valg av Hovedtillitsvalgt for skole, barnehage og teknisk.
Det har vært avholdt  medlemsmøter på arbeidsplasser etter behov og forespørsel.
Styret har hatt seminar med hovedvekt på verveplaner fremover.
Økt fokus på informasjon ved bruk av nettsiden og på Facebooksiden til fagforeningen.

Det er fortsatt noen arbeidsplasser som ikke har tillitsvalgte. Det jobbes kontinuerlig med å løse dette. Hovedtillitsvalgte har trådd inn ved behov.
Styrets sammensetning 2018
	Leder
	Aud Elin Målsnes
	20 % frikjøp

	Nestleder
	Eirik Nepstad
	

	Opplæringsansv. 
	Nina Danielsen
	

	Kasserer / Hms Kontakt
	Inge Skogen
	

	Styremedlem
	James Anthony Conway
	

	Styremedlem (privat sektor)
	Cathrine Alvheim
	

	1.vara
	Nina Fauskanger
	

	2.vara
	Ann Britt Olsen Klaussen
	

	Pensjonistrepr.
	Bente Sannes
	

	Ungdomsrepr. 
	
	

	Leder YKA
	Mette Rye Jakobsen
	

	Leder YHS  
	Hilde Lende Aune
	

	Leder YST  
	Øyvind Andreassen
	

	Leder YKKO 
	Linda Skorpholm
	


Valgkomiteen har bestått av:

Årsmøte 2018 ga styret fullmakt til å utpeke valgkomite.
	Leder
	James Anthony Conway

	Nestleder
	Helen Tyrhaug

	Medlem
	Hilde Lende Aune


Revisjons- og kontrollkomite

	Medlem
	Arne Edvard Meling

	Medlem
	Leif Sigvaldsen

	Vara
	Håkon Andreassen


Andre utvalg

Utvalgene er arbeidsgrupper for styret, og skal legge frem saker for styret som ligger under deres område.

	UTVALG
	 Verveutvalg

	Leder
	Eirik Nepstad

	Medlem
	Hilde Lende Aune

	Medlem
	Linda Skorpholm

	Medlem
	Mette Rye Jakobsen

	Medlem
	Øyvind Andreassen

	Medlem
	Bente Sannes

	Medlem
	Ann Britt O. Klaussen

	UTVALG
	 Informasjonsutvalg

	Leder
	Lasse Nepstad

	Medlem 
	Inge Skogen

	Medlem 
	Eirik Nepstad

	UTVALG
	Utvalg for tillitsvalgte

	Leder
	James Anthony Conway

	Medlem 
	Geir Kjerpeseth

	Medlem 
	Liv Turid Romarheim

	Medlem 
	

	UTVALG
	Opplæringsutvalget

	Leder
	Nina Danielsen

	Medlem 
	Cathrine Alvheim

	Medlem 
	Ann Britt O.Klaussen

	UTVALG
	Faglig Politisk

	Leder
	Aud Elin Målsnes

	Medlem 
	Nina Osberg Fauskanger

	Medlem 
	Hilde Lende AuneHeradstveit


Koordineringsledd:

Fagforbundet Askøy er representert i koordineringsledd for Helse Bergen. Leder i Fagforbundet Askøy har representert fagforeningen i 2018.
Opplæring:

Gjennomført Fase 1, med 6 nye tillitsvalgte fra fagforeningen
1 tillitsvalgt har gjennomført Fase 2, som blir arrangert via regionen
Kontorforhold:

Fagforbundet Askøy leier kontor av Askøy kommune. Vi betaler for et kontor og halve pauserom/møterom. Dette ligger i nærhet av kontor for HTV i kommunen, som også disponerer pauserom/møterom.

Vår merkantil disponerer stasjoner PC som Askøy kommune eier. Tilleggsutstyr sørger vi for selv. Kopimaskin/skriver disponeres gjennom Askøy kommune.

Møtevirksomheten

Styremøter:

Det har vært avholdt 12 styremøter i løpet av året

Det er behandlet 103 saker på styremøtene

Det har vært 3 AU møter

Seminar styret:

Det ble avholdt styreseminar fra 9-10 mars på Herdla
Medlemsmøter:

Årsmøte 26.01.18
Medlemsmøte seksjoner 13.06.18
Medlemsmøte m valg av HTV
     
Medlemsmøter på arbeidsplasser

Medlemsmøte i Attendo Omsorg AS


Medlemsmøte i Folkets Hus, for medlemmer i skole
Medlemsmøte på Kleppe skole 
Medlemsbevegelse og verving

Styret i samarbeid med de tillitsvalgte på arbeidsplassene, har hele tiden fokus på verving av nye medlemmer, samt å ivareta medlemmer.

Verving er også tema på alle medlemsmøter og tillitsvalgtsmøter vi har.

	Medlemsutvikling siste året har vært som følgende:



	
	01.01.18
	31.11.18
	Endring

	Totalt antall medlemmer
	1548
	1572
	+24

	Totalt antall yrkesaktive
	945
	928
	- 27

	Totalt antall lærlinger
	48
	49
	+1

	Totalt antall pensjonister og uføre
	450
	471
	+21

	Medlemmer i permisjon
	80
	79
	-1


Disse tallene stemmer ikke helt og må ses på som rettningsgivende.
	
	


Forbundsukene 2018
Fagforbundet Askøy har markert Fagforbundsukene 2018 en uke i juni og en i november
Det ble besøkt arbeidsplasser, og delte ut profileringsartikler, samt informasjon om forbundet. 
Administrasjonsordningen

Fagforbundet Askøy har kontoransatt i for tiden 40 % stilling.

Frikjøp av fagforeningsleder er 20 %

Frikjøp av styret etter behov og aktivitet.
Økonomi

Regnskap for Fagforbundet Askøy – 2018
Eget notat blir framlagt på årsmøte.

Aktuelle saker
Store saker styret har behandlet i 2018:
Oppfølging av medlemmer i Attendo Omsorg AS, ved overgang til kommunal drift.

Askøy kommunes,  budsjettbehandling.
Trepartsamarbeid

Faglig politisk arbeid

Styrearbeid i folkets Hus

Skolesak, 11% trekk blant ansatte i skolen/SFO 
Representasjon

Kurs og samlinger:

· Representantskap


· Arbeidsmiljøkonferansen
· Ledersamlinger
· Tillitsvalgtsamling KS
· Tillitvalgtsamling for Anicura
· Tillitsvalgtsamling private barnehager
· Tillitsvalgtsamling i Helse Bergen

· HMS-konferansen




Samarbeid:

· 1.mai markering – samarbeid LO, Rødt, SV og AP
Styrer og årsmøte utsendinger:

· En representant  - Koordineringsledd Helse Bergen

· To representanter - LO Bergen og omland
· Tre representanter -  årsmøte Folkets Hus Askøy

Politisk representasjon:

· Kommunestyret – 1 medlem i AP
· Utvalg Teknikk og Miljø (UTM) – 1 medlem i AP
· Vara til kommunestyret – 1 medlem i Rødt
Her kommer oversikt over tv i Fagforbundet Askøy og verneombud i Askøy kommune.

Vi jobber enda med å få en oversikt over verneombud på private arbeidsplasser.
Oversikt over tillitsvalgte i Fagforbundet Askøy:

	Navn:
	Arbeidsplass:

	Lasse Nepstad, HTV
	PLO, Kommunehelsetjenesten, Kommunale Foretak, ATAS og Stab og Fellestjenester

	Helen Tyrhaug, HTV
	Skoler, Barnehage , teknisk og kultur

	Lasse Nepstad
	Stab og fellestjenester

	Roger Pedersen
	Vei, vann og avløp

	Martin Temre
	Brann

	Sykehjem
	

	Wenche Haahjem
	Kleppestø sykehjem avd 2b-2c

	Gro Mjåseth Fauskanger
	Kleppestø sykehjem lindrende enhet, 

	Gro Mjåseth Fauskanger
	Kleppestø sykehjem, natt

	Lasse Nepstad
	Avd 3b-3c

	Wenche Haahjem
	Kleppestø sykehjem avd 2d

	Øyvind Andreassen
	Felles drift, Kleppestø sykehjem

	Charlotte Johansen
	Kleppestø sykehjem avd 3d-3e

	Hilde Lende Aune
	Ravnanger Sykehjem

	Åpen omsorg
	

	
	

	Aud Elin Målsnes
	Åpen omsorg Sone Sør

	
	

	Norunn Andreassen
	Praktisk Bistand

	Christel Ravn
	Åpen omsorg Ravanger

	
	Åpen omsorg Strømsnes

	Jinda Fyllingen
	Åpen omsorg Fromreide/dagsenter

	Bofellesskap PU
	

	Nina Danielsen
	Ravnanger

	Janne Frugård
	Flagget

	Ann Britt Olsen Klaussen
	Strømsnes

	Jim Conway
	Furubakken sykehjem

	Jim Conway
	Furulytunet

	Janne Frugård
	Holmedalen

	Elin Tuft
	Kleppegrend

	Evelin Haraldsen
	Furutoppen

	Marianne Berland
	Villaveien

	Evelin Haraldsen
	Neset

	Evelin Haraldsen
	D-blokken

	Evelin Haraldsen
	Rekkehuset

	Britt Sølvi Skotnes
	Soltun Dagsenter

	Britt Sølvi Skotnes
	Soltun Avlastning

	Kommunale barnehager:
	

	Jill Merethe V.Verdingen
	Ask Barnehage

	Anette Merkesvik 
	Erdal Barnehage

	Linda Skorpholm
	Florvåg Barnehage

	Mette Ødejord
	Furuly Barnehage

	Tove Solheim 
	Hanøy og Forum Barnehage

	Hanne Madsen
	Ramsøy Barnehage

	Yvonn Pettersen
	Kleppestø Barnehage

	Monica Holvik
	Træet Barnehage

	Ellen Pedersen
	Tveit barnehage

	Skole:
	

	Unni Rose Gustavsen 
	Davanger skole

	Gørill Nyvoll
	Erdal Barneskole

	Heidi Knutsen
	Erdal Ungdomsskole

	Nina O Fauskanger 
	Fauskanger Barne- og Ungdomsskole

	Berit Næss Haugland
	Florvåg barneskole

	Ann Heidi Tveit
	Follese Skole

	Maiken Sørensen
	Hanøy skole

	May Britt Paulsberg
	Haugland skole

	Hilde Steinfeldt Nilsen
	Hetlevik skole

	Linda Nordset
	Hop skole

	Anne M Nikolaisen 
	Kleppe skole

	Heidi J Johannesen
	Kleppestø Barneskole

	Liv Turid Romarheim
	Kleppestø Ungdomskole

	Irene Kjeilen
	Ravnanger Ungdomsskole

	Hilde Høyven
	Strusshamn skole

	Torhild Fretheim
	Træet skole

	Therese Olsen Evjent
	Tveit skole

	Private barnehager:
	

	Erna Dagsland 
	Strusshamn barnehage

	
	Haugen barnehage

	Cathrine Alvheim
	Lykketrollet FUS barnehage

	
	Kleppe barnehage

	Lena Jensen
	Læringsverkstedet Nord

	Karina Soltvedt
	Stongafjellet barnehage

	
	Læringsverkstedet Du og Jeg Sør

	Randi Fjafjord
	Fridahuset barnehage

	Zosima Marino Landøy
	Soltun Barnehage

	Stine Berg
	Skogstunet barnehage

	
	Haugland Gårds barnehage

	Hanne Skuterud Blix
	Furuhaugen barnehage

	Tor Skeide
	Bakkarvågen FUS Barnehage

	Lill-Elin Knutsen
	Læringsverkstedet,Juvik

	Christine Kvalheim
	NAB Skogen Barnhage

	Andre arbeidsplasser:
	

	Roger S.Nilsen
	Askøyhallene

	June Sørensen Monsen
	Olaviken

	Eirin Beate Hansen
	Ask Bo og Omsorgsenter

	Kristine Kristoffersen
	Askøyklinikken

	
	Solvik kurs og aktivitetssenter 

	Geir Kjerpeseth
	Askøy Kirkelige Fellesråd

	
	Askøy Produkter/ Trigger

	
	Hop Videregående Skole

	Somayeh Darabi
	Flyktningtjeneste Askøy kommune

	Jannicke Fure
	Nav Askøy kommunal del


	Oversikt over verneombud i Fagforbundet Askøy
	 

	 
	 

	Navn
	Verneområde

	Eli Daltveit
	Flyktningstjenesten

	Frøydis Stien Juvik
	NAV

	Unni Rose Gustafsson
	Davanger Skole

	Therese Kristoffersen
	Hanøy skole

	Jørgen Garman
	Vann og avløp

	Helge Kvilhaug
	Samferdsel

	Jarle Pedersen
	Askøy brann og redning

	Øyvind Berntsen
	Eiendom

	Anne Gro Skråmestø Fauskanger
	Holmedalen

	Helge Berntsen
	Furulytunet

	Stein Varøy
	Kleppegrend bofellesskap

	June Jacobsen
	Neset bofellesskap

	Randi Halvorsen
	Tveit bofellesskap

	Berit Bauge
	Strømsnes PU

	Erna Langfjell
	Villaveien

	Sølvi Olafsen
	Furubakken sykehjem

	Britt Fosse
	Soltun avlastning

	Cathrine Lill Johanessen
	Soltun dagsenter

	Sonja Hausvik
	Kleppestø sykehjem 1 etg.

	Sharon Convay Iversen
	Kleppestø sykehjem 2 etg.

	Kristin Hole
	Hjemmetjeneste sør

	Evy Håpoldøy
	Hjemmetjeneste midtre

	Mabel Karin Drange
	Hjemmetjeneste nord

	Merete Mundheim
	Praktisk bistand

	Merethe Blix Romslo
	Ask barnehage

	Torill Eide
	Kleppestø barnehage

	Torill Tveit
	Forum barnehage

	Lisbeth Daltveit
	Ramsøy barnehage


	
	
	

	
	
	

	
	Leder

Aud Elin Målsnes
	

	
	
	

	
	
	

	        Nestleder

Eirik Nepstad
	
	   Kasserer
Inge SKogen

	
	
	

	
	 
	

	Leder YHS

Hilde Lende Aune
	
	Leder YKA

Mette Rye Jakobsen

	
	
	

	
	
	

	Leder YST

Øyvind Andreassen
	
	Leder YKKO

Linda Skorpholm

	
	
	

	
	
	

	Ungdomstillitsvalgt


	
	Pensjonist/Uførerepresentant
Bente Sannes

	
	
	

	
	
	

	Opplæringsansvarlig
Nina Danielsen
	
	Styremedlem
Cahtrine Alvheim

	
	
	

	
	
	

	Styremedlem
James Anthony Conway
	
	Varamedlem

Ann Britt O. Klaussen


	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Varamedlem

Nina Fauskanger
	
	

	
	
	

	
	
	


	
	
	

	
	
	


Årsberetning Yrkesseksjon Helse og Sosial 2018
 
Styret har bestått av:

Leder:Hilde Lende Aune
Nestleder: Nina Danielsen 

Styremedlem: Ann Britt Olsen Klaussen

Styremedlem: Irene Hanselmann

Vara: Lasse Nepstad

Leder og nestleder var på valg, på årsmøtet januar, 2018.

Styrearbeid :

Styret har ikke lyktes i å ha fysisk styremøte , det har vært  kontakt på e-post.
Det er og laget en lukket facebookgruppe for å enklere diskutere saker/spørsmål.
Aktivitet:
Styremøter i fagforeningen
Fagdager arrangert i regionen
Verving og arbeidsplassbesøk

Deltatt på forbundsukene
Markering av yrkesdager

Arbeidsplassbesøk

Håndbøker til to yrkesgrupper på Askøy VGS
Merkefest, 25 og 40 års jubilanter
Lærlingsamling

Trukket 10 sekker til fagarbeidere i forbindelse med yrkesdag 26. November
For styret
Hilde Lende Aune

Årsmelding Yrkesseksjon Kirke, Kultur og Oppvekst 2018
Styret har bestått av:
Leder:

Linda Skorpholm

Nestleder:
Anne Marit Nikolaisen
Styremedlemmer





Therese Kristoffersen
Styrearbeid:
Styret har i løpet av 2018 ikke avholdt noen styremøter. Det har vært vanskelig å få samlet styret til møte i året som gikk.
Konferanser/ samlinger:
Seminar for Hovedstyret, Herdla
Seksjonssledersamling i Bergen
Arbeidsmiljøkonferansen i Bergen
Representantskap i Bergen
Yrkesseksjon KKO Askøy har deltatt på:
Styremøter i fagforeningen – 10 stk
Aktivitet:
Merkefest
Forbundsuke 
For styret
Linda Skorpholm
Årsmelding YKA-2018
YKA-styret lokalt har bestått av:

Leder Mette Rye Jakobsen

Nestleder Nina Johannessen

Styremedlemmer Gry Hjertholm Natland og Nina Osberg Fauskanger

Styret har i 2018 ikke vært samlet grunnet leders engasjement i forbindelse med verve prosjekt. Vi har hatt nødvendig kontakt på mail.

Verving i system var et punkt i handlingsplanen for YKA i 2017.

Leder har laget Handlingsplanen og gjennomført verving sammen med Britt Johansen og tidvis andre fra styret.

Leder og Britt Johansen har medvirket til at påskehilsen til alle private barnehager er delt ut. Andre fra styret har også deltatt i utlevering.

Leder har deltatt på :

* Nye regler om personopplysningsloven

* Årsmøte Folkets Hus venner

* Styreseminar Herdla

* Opplæring i verving

* Konferanse ny offentlig tjenestepensjon

* Kontorkonferansen

* Medlemsmøte Folkets Hus

* Medlemsmøte skole

* Seksjonsledersamling Åsegården

* Arbeidsmiljøkonferansen

I tillegg er det ukentlig sendt ut informasjon, kurstilbud mv. til alle medlemmene i YKA.

Det har med andre ord vært et travelt men interessant år.

Ravnanger 3.1.2019

For YKA

Mette Rye Jakobsen

Leder i seksjonen.

SAK ÅRS-04/18 – REGNSKAP 2018
	Saksbehandler:
	Avgjøres av:
	Arkivnr. / Journalnr.:

	Fagforeningstyret
	Årsmøte
	


Saksfremstilling:

Regnskapet ligger som vedlegg. Revisjonsberetningen blir lagt ut i møtet.
INNSTILLING:
Årsmøte for Fagforbundet Askøy godkjenner det fremlagte regnskap for 2018, sammen med revisjonsberetningen.
SAK ÅRS-05/18– INNKOMNE SAKER
	Saksbehandler:
	Avgjøres av:
	Arkivnr. / Journalnr.:

	Fagforeningstyret
	Årsmøte
	


Saksfremstilling:

INNSTILLING:
Årsmøte for Fagforbundet Askøy legger frem følgende saker til avstemning:
Sak 1. Betale innboforsikring for lærlinger første året.
Innsendt av: Yrkesseksjon kontor og administrasjon

Fagforbundet Askøy ønsker å verve alle lærlingene i Askøy Kommune. Ved å tilby dem gratis innboforsikring i et år håper vi å kunne verve flere. Dette vil ha en øvre kostnadsramme på ca. 20.000 kroner til sammen.

Forslag til vedtak: Fagforbundet Askøy bevilger kr. 20.000 i 2019 for å betale innboforsikring for nyinnmeldte lærlinger.
Styrets innstilling: Vedtas
Sak 2. Fagforbundets lokale stipendordning gjøres permanent

Innsendt av: Fagforeningsstyret

De siste årene har medlemmer av Fagforbundet Askøy kunnet søke om stipend på inntil 3000 kroner for arbeidsrelaterte kurs og konferanser. Vi har satt av 50.000 kroner hvert år til dette. Potten har aldri vært i nærheten av å tømmes. Styret ønsker derfor, for at saken ikke skal måtte tas opp hvert år, å gjøre posten i budsjettet permanent med 20.000 kroner per år.
Forslag til vedtak: Lokal stipendordning gjøres til fast post i budsjettet for Fagforbundet Askøy med kr. 20.000 hvert år. 

Styrets innstilling: Vedtas
Sak 3. Økt frikjøp av leder

Innsendt av: Fagforeningsstyret

Fagforbundet Askøy har hatt leder frikjøpt i 20% i mange år. I løpet av disse årene er det flere faktorer som gjør at dette frikjøpet har blitt for lite til å ivareta driften av foreningen på best mulig måte. Vi har blant annet en merkantilt ansatt som har gått betydelig ned i stilling. I tillegg til å frigjøre midler i budsjettet har dette også gjort arbeidspresset større. Leder merker også at hun ikke har tid til å gjøre oppgaver som å besøke medlemmer og tillitsvalgte, og at all tiden må brukes foran skjermen på kontoret. Samtidig har Fagforbundet nasjonalt satt av penger til økt frikjøp for oppsøkende virksomhet. I sum gjør disse midlene at om vi øker frikjøpet fra 20% til 40%, vil Fagforbundet Askøy måtte dekke 30% av frikjøpet, mens de resterende 10% dekkes av Fagforbundet nasjonalt.
Forslag til vedtak: Fagforbundet Askøy øker leders frikjøp til 40%, innberegnet nasjonale midler fra Fagforbundet.

Styrets innstilling: Vedtas

Sak 4. Godtgjørelse for møter i seksjoner og utvalg
a. Innsendt av: Pensjonistutvalget

Det er seksjoner og utvalg som har endel aktivitet, med bakgrunn i det har vi følgende :

Forslag at det betales et honorar til styremedlemmer i utvalg og seksjoner i Fagforbundet Askøy . Dette med bakgrunn i at det brukes endel fritid til arbeid for medlemmer. Mener at honorar sees opp mot det som styremedlem til enhver tid har i Hovedstyret . Dette må ikke legges som utgifter for utvalg og seksjoner.

Det betales honorar til styremedlemmer i utvalg og seksjoner, lik det som styremedlemmer i Hovedstyret i Fagforbundet Askøy til enhver tid har.
Forslag til vedtak: Det betales honorar til styremedlemmer i utvalg og seksjoner, lik det som styremedlemmer i Hovedstyret i Fagforbundet Askøy til enhver tid har.
Styrets innstilling: Vedtas ikke.

b. Innsendt av Fagforeningsstyret
Det er fornuftig, både for å belønne medlemmer av utvalg og seksjoner, men også for å stimulere til aktivitet, å gi en liten påskjønnelse til de som gjør en ekstra innsats for foreningen. Styret mener at en påskjønnelse per møte vil være bedre egnet til å stimulere medlemmene til aktivitet.

Forslag til vedtak: Medlemmer av seksjoner og utvalg i Fagforbundet Askøy mottar kr. 300,- + kjøregodtgjørelse for hvert møte man har deltatt i.

Styrets innstilling: Vedtas

Sak 5. Tillitsvalgtes år - kompetanseheving 2019
Innsendt av: Eirik Nepstad

Fagforeningen har et særskilt ansvar for å skolere sine tillitsvalgte. TV i KS-området har jevnlige møter med både opplæring og annet med de hovedtillitsvalgte. Tillitsvalgte i det private får ofte ikke de samme mulighetene.
Det bør derfor tas kontakt med alle de tillitsvalgte (hver for seg, telefon?) for å forhøre seg om hva de ønsker å oppdatere seg på for å kunne utføre vervene sine tilstrekkelig. Når vi har kartlagt dette kan vi finne relevante kurs som allerede eksisterer, eller selv arrangere noe som treffer akkurat der de tillitsvalgte mener skoen trykker. Det kan være behov for å sende de tillitsvalgte på forskjellige kurs ut ifra hvor de selv mener de har hull i kunnskapen.
Forslag til vedtak: Utvalg for tillitsvalgte og opplæringsutvalget får i oppdrag å organisere en spørreundersøkelse/ringerunde som skal avdekke hvilken kompetanse de tillitsvalgte i privat sektor selv mener de mangler. Det settes av en romslig pott i budsjettet for 2019 til målrettet skolering for tillitsvalgte. 

Styrets innstilling: Vedtas

Sak 6. Støtte til Brannkonferansen

Forslag:
Fagforbundet Askøy tilstreber å sende minst 1 medlem fra Fagforbundet Askøy som arbeider i Askøy Brann og Redning på Brannkonferansen 2019.

Saksfremlegg:

Brannkonferansen arrangeres årlig og er et godt tilbud til ansatte i brann og redningstjenesten.

Fagforbundet Askøy må drive medlemspleie for denne gruppen da det har vært utmeldinger. 

Brannkonferansen 2019 arrangeres på Gardermoen fra 12. til 14. mars. Fagforbundets årlige brannkonferanse har utviklet seg til å bli en sentral møteplass for våre medlemmer innen brann- og redningstjenesten. 
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Saksfremstilling:

Handlingsplan Fagforbundet Askøy, 2019
Tema

I arbeidet med årets handlingsplan har styret tatt utgangspunkt i Fagforbundets strategiplan for 2019. Der Fagforbundet nasjonalt har listet opp kulepunkter som skal være hele forbundets hovedfokus i år. Disse kulepunktene finner vi igjen i kolonnen “Tema” i handlingsplanen.

Mål

Styret har forsøkt å sette seg mest mulig konkrete mål innenfor rammen som strategiplanen og prinsipp- og handlingsprogramet gir oss. Tanken er at handlingsplanen skal være et levende dokument som styret jobber med hele perioden. Hvilke mål nådde vi/nådde vi ikke? Hvorfor/hvorfor ikke? På den måten vil det være synlig både for styret og medlemmene hva vi er gode på, og hvor vi bør forbedre oss. 

Tiltak/aktivitet

Når vi har satt oss et mål, er det viktig å iverksette konkrete tiltak, som skal hjelpe oss å nå målene. Noe av dette handler om daglig drift av foreningen, mens andre ting er mer spisset inn mot akkurat inneværende år. 
Ansvar

 I kolonnen som heter ansvar står det hvem som har ansvar for at tiltakene blir iverksatt. Dette betyr ikke at den ansvarliggjorte skal gjøre all jobben. I rollen ligger både eget arbeid og delegering. Det er alltid hele styrets oppgave å påse at handlingsplanen blir fulgt, og at oppgavene blir gjort. Ingen skal stå alene med store oppgaver.

Samarbeid med

I denne kolonnen synliggjøres det hvem styret eventuelt kan be om hjelp fra, eller samarbeide med i forbindelse med det aktuelle tiltaket/målet. Da vil den ansvarlige for tiltaket vite hvem det er naturlig at han/hun kontakter i forkant.

Budsjett

I denne kolonnen vil vi synliggjøre hvilken post på budsjettet som skal belastes for aktiviteten, og ca. hvor mye vi tenker at det vil koste. Dette vil aldri bli helt nøyaktig, da vi ikke sitter med all informasjon så tidlig på året.

Tidsplan

Kolonnen tidsplan skal så godt som råd er synliggjøre når tiltaket skal utføres/være ferdig. Dette blir heller aldri helt nøyaktig, ettersom at det erfaringsmessig alltid kan oppstå uforutsette hendelser.

 Selve Handlingsplan – se vedlegg
INNSTILLING:
Årsmøte for Fagforbundet Askøy godkjenner handlingsplan for fagforeningen 2019
SAK ÅRS 07/19 Budsjett 2019 
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Saksfremstilling:

Styret legger fram budsjett for kommende periode. Det vil bli nærmere orientert om budsjettet på årsmøte.

INNSTILLING:
Årsmøte for Fagforbundet Askøy vedtar Budsjett 2019
SAK ÅRS-08/19 - Valg
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	Arkivnr. / Journalnr.:

	Valgkomite
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Saksfremstilling: 
Valgkomiteen legger frem sin innstilling.
Florvågveien 6
Avdeling 274
Telefon: 56 15 82 80

5300 Kleppestø
E-post: fagforbundet_askoy@askoy.kommune.no 21
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